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1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo
nosaukums vietas adrese uzsakot skaits,
programmas Nr. Licencgsanas _
(ja atskiras no pro.grar.nma_s noslédzot
kods o datums apguvi vai uzsakot| programmas
juridiskas B ..
2020./2021.mac.g.| apguvi vai
adreses) _
noslédzot
2020./2021.ma
c.g.
Pamatizglitibas 21011111 Zvardes iela 1, V-9851 01.06.2018. 613 614
programma Riga
Vispargjas vidgjas 31013011 V-2868 13.09.2010. 68 66
izglitibas
matematikas,
dabaszinibu un
tehnikas virziena
programma
Vispargjas videjas 31011011 V-5908 22.11.2012. 70 70
izglitibas
visparizglitojosa
\virziena programma
Rigas Anglu 21017111 V_3569 25.06.2020. 311 310
gimnazijas
pamatizglitibas
programma ar
padzilinatu anglu
\valodas apguvi
Visparéjas videjas 31016011 V_2819 | 11.08.2020. 82 81
izglitibas programma
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar to

saistitie izaicinajumi, pedagogu

mainiba u.c.)




Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 106 P&c macibu gada beigam darbu
noslédzot 2020./2021.mac.g. RAG atstaj 3 pedagogi, ilgstosi
(31.08.2021.) slimo 2 pedagogi, 1 aizvietots

pedagogi bernu kopsanas

atvalinajuma
Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0.5 slodze
(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g. | medmasa
Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 7 Macibu gada ietvaros mainijusies 2
personals izglitibas iestade, nosledzot atbalsta personala pedagogi

2020./2021.mac.g.

1.3. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas
iestadei un izglitibas iestades vaditajam)

2020/2021 macibu gada prioritate ir kvalitativa macibu procesa nodrosinasana Covid-19

apstaklos, veicot saslimSanas risku prevenciju, istenojot attalinatas macibas un attistot

kompetencu pieeja balstitas macibu pieejas tehnologijam bagata vide, kas veidota Rigas

Anglu gimnazijas (turpmak RAG) rekonstrukcijas ietvaros, vienlaikus lidzdaligi

(pedagogi, skoléni, vecaki) izstradajot jaunu attistibas planu turpmakajiem pieciem

gadiem.

Skolas majaslapa https://www.rag.lv/vizija/ publicéta RAG attistibas karte 2025 un

dokumenta “Misija, vizija, stratégijas” noraditi stratégiskie attistibas virzieni - ieklaujosa

izglitiba, izciliba ikkatra, globala izglitiba un zala domasana, detalizéti straté€giskie soli un
izverstas iniciativas.

Planojot 2021./22. macibu gada sasniedzamos rezultatus, izvirzitas prioritates:

1. Pedagogu metodiska sadarbiba horizontalas sadarbibas (HS) grupas:
o macibu organizacijas plana istenoSanai, samazinot skolénam vienlaikus
apgtistamo priekSmetu skaitu;
o caurviju prasmju pilnveidei, ieklaujot pasakumus un iniciativas ikdienas
macibu procesa;
o efektivam skolénu atbalstam, izmantojot alternativo macibu centra
resursus.
2. Individualu, strukturétu sarunu metodikas izstrade un ieklauSana ikdienas
audzinasanas procesa.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1. Izglitibas iestades misija: Ieklaujosa, globala un iniciativam atvérta skola, kas versta
uz ikviena izcilibu eksakto, humanitaro, socialo vai inZenierzinibu joma, veicina zalo
domasanu, kultiirizglitibu, Iidzdalibu un digitalu lietpratibu.

2.2. Izgltibas iestades Vizija par izglitojamo: RAG absolventi ir konkurétsp&jigas un
atbildigas personibas — parliecinati par sevi, vispusigi izglitoti un gatavi studijam, spgj
realizé€t savu potencialu (zinaSanas, prasmes, talantus un resursus), prot stradat
komanda un sasniegt kopigus mérkus.

2.3. Izglitibas iestades vertibas: Iidzdaliba, atbildiba, ilgtsp&ja, izaugsme.

2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (merki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati:

macibu gada nosléguma perioda, 4



https://www.rag.lv/vizija/

e Kompetencu pieeja balstita macibu satura Tsteno$ana: programmu izstrade,
adaptacija un istenosana, mérktiecigi ieklaujot macibu satura un valodas
integrétu apguvi (turpmak CLIL)

Uzsakta jaunu programmu TstenoSana un adaptacija - vidusskola plass izv€les grozu
piedavajums, ietverot iesp&jas gan padzilinatu, gan integrétu dabaszinibu priekSmetu
apguvei, kas lauj skoléniem veikt individualiz&tas izv€les, papildinot pamata piedavajumu
gan ar treSo sve$valodu, gan dazadiem specializétajiem kursiem, veikts metodiskais darbs
macibu satura IstenoSanas modela mainai 7., 8., 10. un 11.klaseém,nostiprinata anglu
valodas padzilinatas apguves metodika, izmantojot CLIL.

e Telpu izmantojuma parstrukturéSana atbilstoSi jaunam izglitibas procesa
modelim un iesp€jam

Labiekartotas macibu telpas peéc RAG rekonstrukcijas. Nemot véra pandémijas
ierobezojumus, 2020./2021. macibu gada to izmantoSanas efektivitate ir bijusi
nepietickama. Macibu telpu aprikojums pielagots attalinatu macibu modalitatei, paplasinot
iesp€jas kvalitativai kombin€tu macibu istenoSanai turpmak.

e Pedagogu un skolas darbinieku profesionala pilnveide jégpilnam IKT
lietojumam macibu procesa un darba organizacija

46 pedagogi pilnveidojusi digitalas prasmes kursos, izveidota atbalsta sistéma (maciSanas
grupas) digitalo prasmju pilnveidei. Turpinas macibu satura sistemu (mape.skola2030.lv,
skolas abonéto vietnu -  www.soma.lv, www.letonika.lv, www.uzdevumi.lv,
maconis.zvaigzne.lv) un macibu procesa un skolas ikdienas noriSu organizésanas sisteému
(www.e-klase.lv, MS Teams, skolas elektroniska darba vide (EDV)) pilnvertigi
funkcionalas izmantoSanas apzinasana, kur jaunus izaicinajumus gan lietoSana, gan
komunikacija izvirzija ilgstosais attalinato macibu process.

3. Kritériju izvertéjums

3.1 Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Visos Iimenos izvertéts sniegums, izveidots

Izveidot racionalu parraudzibas formu

vienots un sinhronizéts skatijums uz RAG
attistibu

izvirzito merku 1stenoSanas monitoringam

Mentoru darba sist€éma, izveidota stabila
elektroniska darba vide (EDV) darba un
planosSanas informacijas apmainai

Komunikacijas izstrade

ievieSana

protokola un

Vadibas komandas darba organizacija aktualo
mérku  sasniegSanai  metodiskaja  un
administrativaja darba

Vadibas komandas operacionalo uzdevumu
savstarp&ja delegéSana

Papildu finans€juma piesaiste anglu valodas

padzilinatas apguves finans€juma
turpinajumam, projektu finanséjuma
piesaiste, finans€juma izlietojuma planoSana,
iesaistot  skolas  kopienu, motivEjosas
atalgojuma sadales kartibas izstrade un

piemérosana

lesaiste potencialo pedagogu atalgojuma
modelu izstrad€ un piemérosana



http://www.soma.lv/
http://www.letonika.lv/
http://www.uzdevumi.lv/
http://www.e-klase.lv/

3.2 Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ieksejas dokumentacijas izstrade tiek veikta
saskana ar aktualajam prasibam.

Identificét aktualiz€jamo dokumentaciju un
veikt nepiecieSamos grozijumus.

Sistematiska profesionala pilnveide un

Racionalizét vadibas komandas darbu, lai

pétnieciba, apgiistot aktualas Iideribas un | paaugstinatu lemumu pienemsanas
vadibas pieejas. efektivitati

Informacijas savlaiciga un merktieciga | Izstradat un mérktiecigi ieviest efektivu un
komunicé$ana mérkauditorijai un videi | skolas kopienai &rti lietojamu/izprotamu
atbilstoSos veidos un kanalos. komunikacijas protokolu

Vertibu izpratne un komunikacija ikdiena Piemérot mainigiem un nenoteiktiem

apstakliem vertigas skolas kopienas tradicijas,
aktualiz€jot to butibu un izvirzot jaunus
mérkus

Aktiva iesaiste izglitibas attistibas jautajumu
virziba saskana ar izglitibas politikas
nostadném

lesaiste  kompetencu rezultatu

izvertesSana

pieejas

3.3.Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” sti

pras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Aktiva
risinasana

iesaiste  sadarbibas  jautajumu

Pilnveidot uzdevumu izpildes vadibu

Sistematiska sadarbiba ar vietéjo kopienu un
sadarbibas partneriem

Pilnveidot un racionalizét informacijas apriti

Merktieciga dazada veida  metodiskas
izglitoSanas iesp&ju organizéSana tehnologiju
bagata vide

Turpinat identificét skolas labas prakses
piemérus un izmantot to potencialu jaunu
ideju radiSanai un attistiSanai

Dalisanas ar metodisko pieredzi Foruma
“Izglitiba izaugsmei”, valodu skolu tiklojuma
izveide padzilinatas anglu valodas apguves
veicinasanai

Attistit pedagogu horizontalo sadarbibu gan
pa vecumposmiem, gan macibu jomam, gan
starpdisciplinari ~ savstarpéjas  pieredzes
apmainai un pilnveidoSanai

Operativa ikdienas komunikacija eklasé un
sistematiska sadarbiba tieSsaisté

Precizét un noskirt komunikacijas stratégijas

Sistematiska sadarbiba ar RAG padomi un
Skolénu padomi attistibas planoSana

Pilnveidot sadarbibu ar Skolénu padomi,
mekl&jot efektivakas sadarbibas formas

3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem ir vai
normativiem atbilstosa
kvalifikacija

tieck iegiita
profesionala

Sniegt atbalstu pedagogiem, kuri vel studg,
macibu mérku un RAG uzdevumu sasaisteé




Visi pedagogi pilnveidojusi profesionalo

Detalizeti izvertét pedagogu profesionalas

kompetenci atbilstosi prasibam pilnveides vajadzibas merktiecigai
profesionalas pilnveides planoSanai
Izvertéta pedagogu profesionala kapacitate | Piesaistit profesionalus atsevisku kursu

macibu programmas istenoSanai, akcentgjot
jaunu kursu (tai skaitd padzilinato kursu
vidusskolas programma) izstradi.

atsevisku tematisko dalu TstenoSanai.

Tiek atvéleti laika un finansialie resursi,
organizetas kvalitativas macibas un izveidota
pedagogu savstarp&u macibu  sistéma
pedagogu profesionalajai pilnveidei

Veicinat savstarpgju macibu efektivitati

macisanas grupas

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1.Erasmus+ projekta 'Debating and differentiated learning' (2018-2021, 2018-1-DKO01-
KA201-047130) nosléguma gads, kura gimnazisti apkopoja iegiitas debatéSanas
prasmes un pielietoja tas anglu valodas apguve.

4.2.ERASMUS+ programmas projekts projekts ,Kultiiras mantojums: vértiba, kas
jasaglaba un janodod nakamajam paaudzém” (2019-2022, 2019-1-CZ01-KA229-
061110_4), kura ietvaros partrauktas mobilitates pandémijas d€l, bet darbs turpinas
virtuali.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. Macitspeks: augsta limena profesionalu piesaistei skolai.
5.2.MOT Latvija, programma “Stipra jaunatne no 12-16".
5.3.Socialais projekts “#Neklus€) (organizacijas “Global Shapers Riga Hub” ietvaros) ar
biedribu “Neklusé” mobinga mazinasanai.

5.4. Sadarbibas ligumi ar augstakas izglitibas iestadém stud&joso praksu nodroSinasanai
(LU, IVLMA, LSPA).

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates: personibas veidoSana, atbilstosi skolas un sabiedribas normam, paSvaditu
macisanas prasmju izkopSana, piekopjot veseligu dzivesveidu, paSizaugsmei un
karjerai motiv€tas personibas veidoSana.
6.2. Galvenie secindjumiem p&c macibu gada izverteésanas.
Audzinasanas t€ma: Izglitibai, veseligam dzivesveidam un karjerai motivétas personibas
veidoSana drosa vidé sadarbiba ar vecakiem, uzmanibu pieverSot savstarp€jo attiecibu un
vides kulttirai tika realizéta sarezgita klatienes - attalinatu macibu perioda. Tika veikts
komplicets audzinaSanas darbs, sadarbojoties klasu audzinatajiem, atbalsta personalam,
priekSmetu skolotajiem, karjeras konsultantam, MOT Latvija programmas treneriem (7.-
9.klasem) un iesaistot vecakus.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
RAG tiek istenota padzilinata anglu valodas apguve, iestadé veidotas pamatigas
metodiskas iestrades gan padzilinatai anglu valodas ka macibu priekSmeta apguvei, gan



(kops 2014.gada) sistematiski pilnveidota pedagogu profesionalitate un veidoti macibu
materiali CLIL istenoSanai, izveidota sadarbiba ar citu skolu pedagogiem, kuri isteno
CLIL. Tas ir pamats mérktiecigai macibu programmas stenoSanas pilnveidei, saglabajot
programmas ietvaru. Izglitibas programmas apguve tiek organizéta, ieklaujot macibu
satura un valodas integrétu apguvi (CLIL) pieaugosa apjoma, nodro$inot izglitojama
kompetenci lietot anglu valodu dazadas izglitibas jomas un macibu prieckSmetos. Pedagogi
isteno CLIL sadarbiba ar anglu valodas specialistiem gan patstavigi, gan stradajot pari.
RAG katru gadu, pamatojoties uz metodiskas padomes ieteikumu, nosaka macibu
priekSmetus, ko macibu gada pilniba vai dalgji isteno anglu valoda, ievérojot valsts
izglitibas standarta nosactjumus. 2020./2021.macibu gada tie bijuSi Socialas zinibas
4 klas€ un Teatra maksla 7.klasg.

7.2.1zglitbas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes
darbu rezultatu izverté€Sanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts
parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

Obligato centralizeto eksamenu rezultati
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Obligato centralizéto eksamenu rezultati pedéjo tris gadu laika liecina, ka butisks
Sasniegumu pieaugums noveérojams matematikas eksamenu rezultatos - gandriz par 15
procentpunktiem, lidziga tendence vérojama latvieSu valodas un anglu valodas eksamenu
rezultatos, taCu ta nav tik izteikta - latvieSu valoda pieaugums par aptuveni 10
procentpunktiem, anglu valoda - par 6. Nozimigi un likumsakarigi, ka anglu valodas
centralizéta eksamena rezultati ir butiski augstaki RAG - par aptuveni 20 procentpunktiem,
salidzinot ar vid€jo rezultatu valst, jo pamatskola tiek Tstenota pamatizglitibas programma
ar padzilinatu anglu valodas apguvi un vidgjas izglitibas programmas tiek piedavati
papildus izvéles priekSmeti anglu valoda un literatiira.

Katru gadu izglitojamie karto izvéles centraliz€tos eksamenus, visvairak -
biologija. Pédgjos tris gados augstakais vidgjais rezultats biologijas centralizétaja
eksamena bija 2019. gada - 62,33%.



Valsts parbaudes darbu rezultati tiek izvertéti pedagogu metodiskajas komisijas un
macibu jomas un horizontalas sadarbibas grupas, lai pilnveidotu maciSanas un macisanas
kvalitati.



