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1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas Licence Izglitojamo  |Izglitojamo
N L — skaits, uzsakot skaits,
programmas r. icenceanas| 051 0009 | posledzot
kods datums mac.g. 2021./2022.
(01.09.2021.) mac.g.
(31.05.2022
)
Pamatizglitibas programma 21011111 | V-9851| 01.06.2018. 292 293
Vispargjas vidgjas izglitibas matematikas,| 31013011 |V-2868| 13.09.2010. 40 40
dabaszinibu un tehnikas virziena
programma
Vispargjas vidgjas izglitibas 31011011 |V-5908| 22.11.2012. 40 40
visparizglitojosa virziena programma
Rigas Anglu gimnazijas pamatizglitibas 21017111 |V_3569| 25.06.2020. 590 596
programma ar padzilinatu anglu valodas
apguvi
Vispargjas vidgjas izglitibas programma 31016011 |V_2819| 11.08.2020. 174 164

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022.
macibu gada laika);

RAG wuzpemti 7 Ukrainas valstspiederigo skoléni, divi no viniem
absolvgjusi izglitibas programmas (9. un 12 klase); 8 skoléni izbraukusi uz
arzemém (tai skaita 3 uznemtie ukrainu skoléni); 4 skolénu gimenes
mainijusas dzivesvietu un turpina mactties citas Latvijas izglitibas iestades.
veélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);

RAG uznemti 50 skoléni no dazadam macibu iestadém (atbrivotas vietas
gadijuma); 10 RAG skoleni iztur&jusi konkursu un iestajuSies Valsts
gimnazijas, bet 5 skoléni dazadu iemeslu dg] iestajusies citas skolas.

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas
iemesls): 15 skoléni pargajusi macities talmacibas vidusskolas un 2 skoleni
atskaititi nesekmibas dé| videja izglitiba.

Kopuma skolénu sastavs ir stabils, uz atbrivotam vietam tiek pienemti skoléni, kuru
vecaki ir pieteikusi vélmi macities Rigas Anglu gimnazija. Skola strada ar maksimalu noslodzi.
Skoléniem, kuriem ir priekslaicigas macibu partrauksanas riski, tiek sniegts atbalsts (gan
projekta Pumpurs, gan citos atbalsta veidos). Skolénu pareja macibam talmacibas vidusskolas



skaidrojama ka attalinato macibu efekts pandeémijas rezultata (dalai skolénu attalinatas macibu
formas ir psihologiski vai praktiski piemérotakas, neka macibas klatieng).

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

pieejamais atbalsta
personals izglitibas
1estade, noslédzot
2021./2022. mac.g.
(Iidz 31.05.2022.)

2 socialie pedagogi,
specialais pedagogs,
medmasa, logopéds;
alternativo macibu
centra vaditaja —
metodike (0,3),

2 pedagogu paligi (vél
4 APP projekta), 2
bibliotekaru slodzes (3
darbinieki), karjeras
izglitibas pedagogs-
konsultants

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba
u.c.)

1. Ilgstosas vakances 1 slodze matematikas | Vakcinacijas prasibu de] atbrivotu
izglitibas iestade skolotajs matematikas skolotaja vakanci nav
(vairak ka 1 ménesi) | 0,1 slodze datorikas izdevies aizpildit visa gada ietvaros;
2021./2022. mac.g. skolotajs stabila matematikas skolotaju komanda,
(Iidz 31.05.2022.) 0,1 slodze anglu stradajot  parslodzes  apstaklos ir

valodas skolotajs nodros§inajusi macibas, tomer parslodzes
0.5 slodze medmasa del nacies atteikties no vairaku gadu
0,5 slodze fizikas garuma iestradatas limenos$anas 5.-
skolotajs 9.klasés matematika, ierobezojot iespgjas
0,2 slodzes kimijas merktiecigi stradat ar skoléniem, kuri
skolotajs pretende uz augstaka Iimena
sasniegumiem. Nelielas datorikas un
anglu valodas pedagogu vakances tiek
aizvietotas, jo tas veidojas nevienmerigas
pedagogu slodzes del, parejot un jauno
izglitibas programmu 1stenosanu.
Medmasas pusslodzes vakance ir aktuala
jau 2 gadus, it Tpasi izaicino$i tas bijis
epidemiologiski riskantaja pandémijas
perioda. Medmasas administrativie darba
pienakumi ir sadaliti starp citiem
darbiniekiem un pedagogiem.
2. Izglitibas iestadé 2 psihologi, Macibu gada ietvaros mainfjusies 2

atbalsta personala darbinieki (socialais
pedagogs un psihologs). Parmainas ir
pozitivas.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija: Ieklaujosa, globala un iniciativam atvérta skola, kas vérsta uz
ikviena izcilibu eksakto, humanitaro, socialo vai inzenierzinibu joma, veicina zalo
domasanu, kultiirizglitibu, Iidzdalibu un digitalu lietpratibu.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo: Rigas Anglu gimnazijas (turpmak RAG)
absolventi ir konkurétsp€jigas un atbildigas personibas — parliecinati par sevi, vispusigi
izglitoti un gatavi studijam, spgj realizet savu potencialu (zinaSanas, prasmes, talantus un
resursus), prot stradat komanda un sasniegt kopigus mérkus.




2.3. Izglitibas iestades vertibas: Iidzdaliba, atbildiba, ilgtsp&ja, izaugsme.
2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi | Norade par uzdevumu izpildi
un kvalitattvi (Sasniegts/dalgji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Nr.l: Pedagogu  metodiska
sadarbiba horizontalas
sadarbibas (HS) grupas:

e macibu  organizacijas
plana istenoSanai,
samazinot skolénam
vienlaikus  apglistamo
priek§metu skaitu;

e caurviju prasmiju
pilnveidei, ieklaujot
pasakumus un
iniciativas ikdienas
macibu procesa;

o efektivam skolénu
atbalstam, izmantojot
alternativo macibu

centra resursus.

Ir izveidota digitala sadarbibas | Sasniegts: ir izveidota

platforma secigam | horizontalas sadarbibas
starpdisciplinaram darbam un | sisttma  un  identific&ti
caurviju  prasmju  pilnveidei, | pilnveidojamie aspekti
organizgta sistematiska pedagogu | turpmakam darbam.
sadarbiba ta istenoSanai,

problematikas un atbalsta

vajadzibu identificeSanai. Istenota
pieredzes apmaina - labas prakses
pieméru popularizésana.

Izveidots macibu organizacijas
plans, kas paredz optimalu macibu
priek§metu apguves
nodro$inasanu  modulos  (pa
ceturkSniem un/vai blokstundas),
samazina skolénam vienlaikus
apgustamo priek§metu skaitu.

Nr.2: Individualu, strukturétu
sarunu metodikas izstrade un
ieklauSana ikdienas
audzinaSanas procesa.

Lielaka dala klasu audzinataju | Dalgji sasniegts: turpmak

apguvu$i un sava darba lieto | pakapeniski janodros§ina
individualu, strukturétu sarunu | pedagogu slodzes
metodiku. lidzsvaro$ana, lai

individualas sarunas tiktu
istenotas ar visiem 3.-
12.klasu skoléniem un 1.-2.
klasu skolénu vecakiem.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1: Peécteciga un jégpilna
skolénu petnieciskas darbibas
prasmju  pilnveide  katra
vecumposma

Veikta pétniecisko prasmju kart€$ana un 3.-9.klas€s projektu darbs ir
iestradats macibu procesa ietvara.

Ikviens 3.-12.klasu skoléns ir izstradajis pétniecisko projektu, kura
pakapeniski pieaug patstavigi veicamo uzdevumu apjoms un
kompleksitate.

Iekartots funkcionals pétniecibas centrs sakumskoléniem, kura
sistematiski tiek apgiitas petniecibas prasmes (katra klase vismaz
reizi ceturksni).

11.klasu skoléniem tiek Tstenots kombinéts kurss pétnieciska darba
prasmju stiprinasanai un attistibai.

Izstradati vismaz 8 (10%) skolénu zinatniski pétnieciskie darbi
dalibai ZPD konferenc&s Rigas un valsts [iment.

Tehnologiju un jaunrades foruma (tunjforums.lv) publicéti labako
pétniecisko darbu parskati (10% darbu katra klasu paralglg).




Nr.2: Efektivas,
sadarbiba balstitas atbalsta
sistémas ievieSana ikdienas
darba paradumos

savstarpgja
nodrosina:

Istenota sistema (visiem izprotamas atbalsta strategijas), kas

Savlaicigu diagnostiku problemu gadijumos;
Atbalsta stratégijas;

Agrinas lasttprasmes test€Sanu;
Daudzveidigu nodarbibu klastu;

Sociali
EMU:Skola) un datos pamatota visu iesaistito pusu riciba;
e Planveidiga un sistematiska pedagogu sadarbiba ar atbalsta
personalu savlaicigai risku prevencijai.

emocionalo vajadzibu monitorings  (lietots

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vidgjie gada vert€jumi 4.-12.klasu skoléniem ir
virs 7 ballém un valsts parbaudes darbu rezultatu
vidgjie raditaji (VR) ieprieksejo 3 gadu laika ir
augstaki par vidgjiem raditajiem valsti un/vai
Riga.

Formativas vértéSanas pieeju pilnveide un
meérktiecigs formativo vert§jumu izmantojums
augstaku rezultatu sasniegSanai.

Istenota pedagogu sadarbiba  horizontalas
sadarbibas grupas, atbalstot skolénu snieguma
izaugsmi.

Atgadnu izmantoSana, ka pasSvaditas maciSanas
riks (1.- 3. klasgs).

Tiek veicinata lasitprasme un skolénu motivacija
lasit, sniegts atbalsts citvalodigajiem valodas
apguvé. pedagogu paligu piesaiste skoléniem ar
griitibam macibas, nodro§inata anglu
sarunvalodas papildu apguve pagarinatas grupas
laika.

Skolénu zinaSanu, prasmju un kompetencu
diagnostikas pilnveide parejas posmos (4, 7,
10.klasgs).

Skoleénu iesaiste pétniecisko darbu veikSana
(Mazie pétnieciskie darbi 3.- 4.kl. , un 4-9.Kl.,
ZPD) un Tehnologiju un jaunrades foruma
aktivitates.

Progresa dinamikas mérfjumu lietoSana macibu
rezultativitates veicinasanai.

darba un
organizgta

RAG tiek Tstenota audzinaSanas
pilsoniskas Iidzdalibas sistéma,
partneru iesaiste: #Neklusé! MOT

Veidot sisteémisku pieeju skolénu izcilibas

veicinasanai.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

RAG ir vienota izpratne par vienlidzibu un
ieklauSanu, tiek organiz&tas macibas pedagogiem
ieklaujosas vides veidosanai.

Istenot skoleénu, klasu un skolas emocionalas
labsajiitas monitoringu.

RAG veido ieklaujoSu macibu vidi un isteno
vienlidzigas attieksmes organizacijas kultiru un
problémsituaciju gadijuma tiek nodro§inats
atbalsts visiem iesaistitajiem.

Stiprinat pedagogiskas stratégijas, ikdienas darba
paradumus, un sadarbibu (pedagogs, atbalsta
personals, vecaki), kas veicina atbalstu skol&niem.




Tiek nodroSinatas papildu nodarbibas emigrantu
un reemigrantu b&rniem, ka ar1 skoléniem no
Ukrainas.

3.3. Kriteérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

RAG nodrosina vides pieejamibu un izglitibas

Sistémiski izmantot alternativas macibu metodes,

programmas IstenoSanas pielagosanu | atbalstot skolénus ar macibu un socialam

izglitojamiem ar specialam vajadzibam. grutibam.

Attalinata macibu procesa skoléni ir nodroSinati | Paaugstinat risku  prevencijas  efektivitati,

ar nepiecieSamam IKT iericém macibam. aktivizgjot pedagogu un atbalsta personala
sadarbibu.

Skoleniem, kuri kav&jusi macibu procesu, ir
nodrosinata iesp&ja apgit iekavéto papildu
macibu pasakumos.

Veicinat skolénu izpratni par savas izaugsmes
potencialu un Iidzatbildibu, paplasinot piedavato
iesp&ju pieejamibu.

Velodrosibas kampanas stiprina skolénu drosibu
cela uz/no skolas.

Ir izstradata un tiek Tstenota sasniedzamo rezultatu
pielidzinasanas kartiba, kas nodros$ina izglitojamo
iespgjas  ieklauties  Tstenotajas  izglitibas
programmas.

3.4. Kritérija “DroSiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

RAG ir izstradati un regulari tiek pilnveidoti un
aktualiz&ti iek$gjas kartibas noteikumi, iesaistoties
visam mérkgrupam, ir vienota izpratne par drosu
vidi, labu uzvedibu un savstarp€ju cienu.

Atjaunot dazadu dro$ibas instruktazu saturu
saskana ar aktualajam vajadzibam un to
sistematizet ertam lietojumam.

Izveidots Operativais dienests, kura nekavéjoties
tiek risinati problémjautajumi un
konfliktsituacijas

Sadarbiba ar skoléniem istenot skolas vides un
paradumu auditu, lai identific&tu dro$ibas riskus.

RAG ir stipra un vienota kopienas izjiita, kas
pamatojas tradicijas un augstas gaidas attieciba uz
izaugsmi.

Nostiprinat kopienas saliedétibu, kas mazinajusies
pandémijas perioda attalinataja procesa.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

RAG ir atbilstoss dazadu materialtehnisko resursu
klasts, kas ir nepiecieSams un izmantojams, lai
istenotu izglitibas programmas.

Pakapeniski samazinat klaSu komplektu skaitu, lai
nodroSinatu telpu atbilstibu higi€nas normam
(atteikties no caurstaigajamam telpam, iekartot
miizikas klasi sakumskolai).

Efektivs ieriu lietojums un ta parraudziba, laba
pieejamiba un atbalsts lietotajiem.

Pilnveidot wi-fi nodroSinajumu, panakot ta
nevainojamu darbibu visas macibu telpas.

Loti laba artelpu infrastrukttra — sporta laukumi,
velonovietnes, miisdienigas macibu telpas un
laboratorijas.

Veicinat digitalo higiénu visas mérkgrupas.




4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Erasmus + projekta “Rigas Anglu gimnazijas kapacitates stiprinaSana kompetencu
pieejas 1stenosanai” (PVS ID 4116) ietvaros 20 RAG pedagogi macTjusies dazados kursos
un €nosanas prakse Eiropa. Kursos apgiitas kompetences paplasina pedagogu kapacitati
miusdienigi organiz€t jauna satura istenosanu, parnemot metodes un pieejas, kas Latvijas
skolas v€l nav attistijusas, tuvoties RAG izvirzitajam mérkim - panakt izcilibu CLIL
piecjas izmantojuma, kas ciesi saistita ar izglittbu miisdienigai lietpratibai, jo ir vérsta uz
valodas lietojuma nozimes stiprinasanu, veido pamatu jaunam izaicinajumam saistiba ar
icklaujoSo izglitibu, personalizaciju un tehnologiju progresu, ka ari veido pamatu
pedagogiskam iniciativam un starptautiskiem skolu sadarbibas projektiem labas prakses
parnesees ietvaros.

4.2. ESF projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” ietvaros
nodrosinats ietilpigs atbalsts macibu procesa dazadam izglitojamo meérkgrupam.

4.3. RIIMC projekta ietvaros ,,Atbalsts ieklaujoSas izglitibas veicinaSanai pirmsskola un
skola” identificetas pedagogu profesionalas pilnveides vajadzibas, izstradats
profesionalas pilnveides plans ieklaujoSas izglitibas istenoSanai, 1stenotas profesionalas
pilnveides nodarbibas pedagogiem grupas, izvertéti apgiita rezultati darbiba un noteiktas
turpmakas profesionalas pilnveides vajadzibas.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (be@rncentrétas, domajot par izglitojama personibu). Izglitibai, veseligam
dzivesveidam, zalai domaSanai un karjerai motivétas personibas veidoSana drosa vide
sadarbiba ar vecakiem, izkopjot sociali emocionalas maciSanas (SEM) kompetences.

5.2. Audzinasanas darbiba ir integréta vienota skolas izglitibas procesa un tiek realiz&ta,
istenojot skolas attistibas plana izvirzitas prioritates. AudzinaSanas darbs ir istenots
macibu un klases stundas, arpusstundu nodarbibas, interesu izglitibas pulcinos, 5.-8.klasu
lidzparvald€ un 9. - 12. klasu skolénu padomég, ikdienas sadzives situacijas, ka ar1 skolas
Atbalsta komisija darbiba un pedagogu sadarbiba ar skolénu gimeném. Klasu stundas
realiz&tie temati - sevis izzinasana un pilnveidosana, es gimeng, klasé un skola, sabiedriska
lidzdaliba, karjeras izvéle, veseliba un vide, drosiba - rosinajusi skolénu personibas
izaugsmi. Klases stundas piedalijuSies uzaicinati specialisti par drosSibas, veselibas,
emocionalas labsajttas, karjeras jautajumiem. NotikuSas individualas sarunas: Klases
audzinatajs - skoléns. Organizetas skolas vadibas, Atbalsta komisijas un klasu audzinataju
individualas profesionalas sarunas par macibu procesu klas€, klases kolektivu un katra
skoléna individualitati taja, par sadarbibas iesp&jam.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Izveidota noturiga sadarbiba ar Rigas valstspilsétas izglitibas iestadeém, kuras isteno
izglitibas programmas ar padzilinatu sve$valodu apguvi, kuras ietvaros notiek gan
pieredzes parnese, gan metodiskais darbs sve§valodu jomas stiprinasanai.
6.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
6.2.1. péc izglitojamo snieguma izvertéjuma valsts parbaudes darbos par 2021./2022.
macibu gadu: Valsts parbaudes darbos izglitojamie uzrada rezultatus, kas ar
atseviskiem izne@mumiem parsniedz vid€jos raditajus Riga un valsti.



6.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&d€jo tris gadu laika: rezultati ir
stabili ar tendenci pieaugt. Picaug CE raditaji matematika nestandarta dala, CE
kartotaju skaits un rezultativitate fizika un kimija.

6.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
RAG skolenu rezultati ir stabili, ar tendenci pieaugt. Tiek Tstenots snieguma monitorings
un piemérots atbalsts skoléniem, kuru sniegums nav pietickams, ka arT nostiprinatas
pieejas, kuru ietvaros skoléni var uzlabot savu sniegumu.

Izglitibas iestades vaditajs

Maija Kokare



